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PROGRAMA DE MONITORIA 

FACULDADE PEDRO II DE BELO HORIZONTE 

 

INTRODUÇÃO 

 

A faculdade Pedro II oferece ao aluno a oportunidade de iniciar-se na função docente 

através do exercício de Monitoria. Este programa destina-se a alunos de graduação da Instituição 

e tem por finalidade o aprimoramento do ensino. 

A monitoria desperta nos acadêmicos o interesse pela docência, mediante as atividades 

ligadas ao ensino e a aprendizagem. Através deste programa é possível desenvolver habilidades e 

competência nos alunos da graduação que o auxiliem no seu crescimento e desenvolvimento 

profissional. 

A monitoria permite também ao aluno ter contato com a relação professor aluno e as 

dificuldades que envolvem essa relação. Além disso, ele passa a ter um aprofundamento na 

disciplina objeto da monitoria. 

 

MONITORIA 

  

Monitoria uma modalidade específica de ensino aprendizagem estabelecida dentro do 

princípio de vinculação exclusiva às necessidades de formação acadêmica do aluno de graduação 

e está inserida no planejamento das atividades de ensino, iniciação cientifica e extensão dos 

cursos de graduação da IES. 

 

PROGRAMA DE MONITORIA 

 

O Programa de Monitoria possibilita a experiência da vida acadêmica promovendo a 

interação de alunos de períodos mais avançados com os demais, a participação em diversas 

funções da Instituição e desenvolvimento das disciplinas do curso, além de treinamento em 

atividades pedagógicas.  
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OBJETIVOS 

 

O Programa de Monitoria da FAPE2 teve início em 2007 e tem como objetivos: 

 Oportunizar aos discentes o desenvolvimento de atividades e experiências 

acadêmicas,visando aprimorar e ampliar conhecimentos, fundamentais para a formação 

profissional. 

 Assegurar a cooperação didático-pedagógica entre alunos, professores e corpo técnico. 

 Promover a melhoria do ensino, através do estabelecimento de novas práticas e 

experiências pedagógicas que permitam a interação dos alunos do programa com o corpo 

docente e discente da instituição. 

 Criar vetores de disseminação da cultura e da tecnologia dentro do meio discente. 

 Propor formas de acompanhamento de alunos em suas dificuldades de aprendizagem. 

  Desenvolver competências básicas para o exercício da profissão. 

 Aperfeiçoar e complementar, as atividades ligadas ao processo do ensino, da iniciação 

científica e da extensão e estimular a vocação didático-pedagógica e científica inerente à 

atuação dos discentes.  

  Proporcionar apoio pedagógico aos discentes. 

 Propiciar ao aluno a possibilidade de otimizar o seu potencial acadêmico, assegurando a  

formação de profissionais mais competentes. 

 Contribuir para a formação acadêmica do aluno. 

 Contribuir para minimizar os problemas de repetência, evasão e de falta de motivação dos 

estudantes. 

 

ATIVIDADES DE APOIO 

 

O Programa de Monitoria envolve atividades de apoio ao aluno nas disciplinas 

oferecidas para a graduação, e de um modo geral aborda: Leitura e Produção de Texto, Língua 

Inglesa, Matemática Básica, Geometria Analítica, Física, Cálculo Diferencial e Integral, dentre 

outras. 
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ATIVIDADES DO MONITOR 

 

 Tarefas didático-pedagógicas, preparação de aulas, atividades e trabalhos didáticos, 

atendimento e orientação de alunos. 

 Organização e preparação de material didático. 

 Levantamento bibliográfico. 

 Apoio às atividades de iniciação científica e extensão. 

 Trabalhos práticos, assessoramento e atendimento ao discente, preparação de projetos, 

dentre outros. 

 Apresentar relatório ao término da vigência da monitoria ao professor-orientador; 

 

MONITORIA VOLUNTÁRIA 

 

A monitoria voluntária poderá ser concedida a discentes regularmente matriculados 

nos cursos da Faculdade Pedro II como também poderá ser exercida por docentes da Instituição.  

 

AVALIAÇÃO 

 

 Para avaliação geral do discente pelo docente responsável serão considerados a 

frequência do horário da monitoria, entrega dos relatórios de suas atividades de monitoria, 

participação nos encontros convocados pela coordenação de curso e outros aspectos relevantes 

para o exercício da função. 

 

NORMAS GERAIS 

 

 O Monitor deverá cumprir as normas acadêmicas e disciplinares da Faculdade, 

respondendo por eventuais danos e perdas decorrentes de sua inobservância, inclusive no 

que diz respeito ao uso de equipamentos e materiais. 

 O aluno para se candidatar ao Programa de Monitoria deve possuir grau de conhecimento e 

experiência compatíveis ao desenvolvimento das atividades previstas. 

 Cumprir os horários pré-estabelecidos para a monitoria, que deverão ser de, no mínimo, 

quatro horas semanal fora do período de aulas. 
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 A monitoria não constituirá vínculo empregatício do Monitor com a entidade Mantenedora 

uma vez que seu objetivo é o aprimoramento do ensino, objetivando uma futura carreira 

acadêmica. 

 Não haverá aferição de notas. 

 Será condição para a continuidade no exercício da monitoria a aprovação em todas as 

disciplinas cursados no referido semestre. 

 Os casos omissos serão resolvidos pela diretoria. 

 

 

Telma Regina Garcia de Angelis 

        Diretora 

 


